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ACTA NUMERO 035
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NO. ACUERDO ACUERDOS

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos, la solicitud del Rector
para que se integren de manera virtual a la sesién su equipo de trabajo. Con
2023 fundamento en el articulo 14 del Reglamento para la Celebracion de Sesiones
35-1/17.05. de los Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracién Publica

Paraestatal.
35-2/17.05.2023 | E|H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos, el orden del dia.

El H. Consejo Directivo aprueba por mayoria de votos el Acta de la Sesién
anterior.
ElI' H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el Informe del Rector:

35-3/17.05.2023

Presentacidn del Informe Financiero:
-Cumplimiento de la ejecuciéon de acuerdos y resoluciones aprobados en
sesiones anteriores.
-Estados Financieros al Primer Trimestre 2023.
-Avance presupuestal al Primer Trimestre 2023.
35-4/17.05.2023 -Avance en el cumplimiento de metas del Programa Anual al Primer Trimestre
2023.
-Avance del Programa Anual de Adqunsmmnes Arrendamientos y Servicios al
" Primer Trimestre 2023.

Informe Académico enero-abril 2023.

Presentacion de actividades del Rector enero-abril 2023.

El H. Consejo Directivo se da por enterado del Informe que rinde el representante
de la Contraloria General del Estado.

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad la ampliacion presupuestal del
Recurso Federal por $883,678.70, haciendo un total de $11, 904,668.00 y una
ampliacion estatal por la cantidad de $332,362,00 haciendo un total de
$11,980,729.00.

35-7/17.05.2023 El H. Consejo Directivo aprueba por mayoria de votos la Cuenta Publica 2022;

35-5/17.05.2023

35-6/17.05.2023

-ElI H. Consejo Directivo aprueba por mayoria de votos la Auditoria de Matricula
35-8/17.05.2023 mayo-agosto 2022 emitida con fecha de 27 de septiembre del 2022 por el
Despacho Externo.

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el Programa Anual de
Capacitaciones 2023 para personal de la Universidad Tecnolégica de Guaymas;
El H. Consejo Directivo aprueba el Tabulador de Sueldos 2023 contenido en el
Convenio Especifico para la Asignacién de Recursos Financieros para la
Operacién de las Universidades Tecnologicas del Estado de Sonora del ejercicio

fiscal 2023. ;
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Acta nimero 35 correspondiente a la XXXV Sesidn Ordinaria del
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Guaymas

En la ciudad de Guaymas, Sonora siendo 12:00 horas del dia miércoles 17 de mayo del presenta
ano de, se reunieron de manera virtual por la plataforma zoom los miembros del Consejo Directivo:
con el objeto de celebrar la Trigésima Quinta Sesién Ordinaria de Consejo Directivo de la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS, de acuerdo a la convocatoria emitida de
conformidad con el articulo 5 del Reglamento para la Celebracién de Sesiones de Organos de
Gobierno de las Entidades de la Administracién Paraestatal, estando presentes: en representacion
del Dr. Aarén Aurelio Grageda Bustamante, Secretario de Educaciéon y Cultura y Presidente del
Consejo Directivo, Mtra. Martha Guadalupe Enriquez Cajiga, Directora General de Promocién del
Desarrollo Educativo, en su representacion; C.P. Rosa Yadira Tiznado Garcia, Subdirectora de
Vinculacion a Entidades, en representacion de Omar Francisco del Valle Colosio, Secretario de
Hacienda del Estado; Lic. Cynthia Flores Lago, Subdirectora de Programas de Financiamiento, en
representacion de la Dra. Marlenne Johvana Mendoza Gonzélez Directora General de
Universidades Tenologicas y Politécnicas; la Lic. Janeth Guadalupe Galvez Navarro, Titular de la
Oficina de Enlace Educativo del Estado de Sonora; el Lic. Angel Francisco Morales Lizarraga,
Titular del Organo Interno de Control, en representacion del Lic. Guillermo Alejandro Noriega
Esparza, Secretario de la Contraloria General del Estado de Sonora; Lic. José Roberto Arreola
Alvarez, Director de Seguimiento Técnico.; en representacion de la Secretaria de Economia, Lic.
Margarita Vélez de la Rocha; el Mtro. Claudio Covarrubias, Secretario Técnico, en representacion
de la Lic. Karla Cérdova Gonzalez, Presidenta Municipal del H. Ayuntamiento de Guaymas; Lic.
Christian Gonzalez, Coordinadora Administrativa del CEFTA, Representante del Sector Productivo:
C. Rosa maria Gonzalez Colin, representante del Sector Social y acompafiados por el Rector de la
Universidad Tecnolégica de Guaymas Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar Secretario Técnico del
Consejo Directivo.

La sesién se celebrd bajo el siguiente orden del dia:

Lista de asistencia de los integrantes;
Verificacion del quérum legal;
Lectura y aprobacién del orden del dia;
Lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la sesién anterior;
Informe del Rector:
5.1. Presentacion del Informe Financiero:
5.1.1. Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en sesiones
anteriores;
5.1.2. Estados Financieros del Primer Trimestre 2023;
5.1.3. Avance presupuestal del Primer Trimestre 2023;
5.1.4. Avance en el cumplimiento de metas del Programa Operativo Anual al Primer Trimestre 2023;
5.1.5. Avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios al Primer Trimestre
2023;
5.2. Presentacion del Informe Académico enero-abril 2023;
5.3. Presentacion del Informe del Rector enero-abril 2023;
6. Informe del representante de la Contraloria General;
7.Lectura, discusion y en su caso aprobacion de asuntos:
7.1. Aprobacion del Informe del Rector enero-abril 2023;
7.2. Autorizacidn para la ampliacion presupuestal del Recurso Federal;
7.3. Aprobacion de la Cuenta Publica 2022,
7.4. Aprobacion de la Auditoria de Matricula 2022, |
7.5. Aprobacion del Programa Anual de Capacitaciones 2023 para personal de la Universidad Tecnoldgica
de Guaymas;
7.6. aprobacion del tabulador de sueldos 2023;.
8. Asuntos Generales;
9. Resumen de Acuerdos Aprobados;
10.Clausura de la sesion.
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DESARROLLO DE LA SESION

Da inicio la sesién El Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar Secretario Técnico del Consejo,
solicita permiso a los Consejeros para que permanezcan dentro de la sesidn el personal de apoyo
de este Consejo; Lic. Oscar Daniel Alvarez Gutiérrez, Director Unidad Juridica; Mtra. Edna
Esperanza Alday Salcido, Directora de Administracion y Finanzas; Mtra. Jazmin Escalante Acufia
Directora de Planeacion; Lic. Yadira Catalina Cota Lugo, Directora Académica; Mtro. Juan José
Ruiz Nunez, Director de Carrera; Lic. Juan Antonio Pintor Hernandez, Director de Sistemas; LCC.
Lucia del Carmen Ruiz Lépez, Coordinadora de Rectoria Lic. Diana Aracely Cambustén Cardenas,
Directora de Vinculacion; Lic. Luz Marina Vega Garcia, Jefa de Oficina de Unidad Juridica; El
Consejo autoriza la permanencia del equipo de trabajo.

1. Lista de asistencia de los integrantes.

La representante del Presidente del Consejo, la Mtra. Martha Guadalupe Enriquez Cajiga,
manifiesta que la presente reunién sera de manera virtual y la lista de asistencia se estara firmando
por todos los presentes en tiempo y forma de esta Trigésima Quinta Sesion de Consejo Directivo.

2. Declaracién del quérum legal.

La representante del Presidente del Consejo, la Mtra. Martha Guadalupe Enriquez Cajiga, pregunta
al Lic. Angel Francisco Morales Lizarraga, representante-de la Contraloria General del Estado si
existe quérum legal. El Comisario Publico manifesté que de acuerdo con la lista de asistencia existe
quoérum legal y que los acuerdos que se tomen seran legalmente validos.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia.

La Mtra. Martha Guadalupe Enriquez Cajiga, representante del Presidente da lectura del orden del
dia. Pregunta a los miembros del Consejo, se solicita una modificacion al orden del dia por parte de
la representante de la Secretaria de Hacienda, los Consejeros manifiestan por unanimidad la
aprobacion a la modificacion.

4. Lectura y aprobacién en su caso, del acta de sesién anterior.

la Mtra. Martha Guadalupe Enriquez Cajiga, representante del Presidente solicita omitir la lectura
de las actas anteriores la aprobacién del acta de la sesién anterior, toda vez que tuvieron la
oportunidad de leerlas porque fueron enviadas a todos los Consejeros via electronica y ya se
encuentran firmadas. La representante del Presidente del Consejo Directivo pregunta a los
Consejeros si estan de acuerdo, en este momento las actas se estan proyectando se puede ver que
se encuentran firmadas por los Consejeros. Los miembros del Consejo estan de acuerdo con omitir
la lectura del acta y se aprueban por unanimidad de votos.

Pasando a otro de los puntos el representante del Presidente del Consejo Directivo quien pregunta
si estan de acuerdo en continuar con el orden del dia y solicita al Rector Lic. Javier Enrique
Carrizales Salazar dar lectura al Informe de actividades, los miembros del Consejo manifiestan su
acuerdo, por lo que da inicio el informe actividades.

5.Informe del Rector;
la Mtra. Martha Guadalupe Enriquez Cajiga, representante del Presidente y Vicepresidente del

Consejo solicita al Rector Lic. Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar realizar la presentacion del
informe de enero-abril 2023.
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5.1. Presentacién del Informe Financiero:

5.1.1. Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en
sesiones anteriores.

Rector Lic. Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, enumera todos los acuerdos adoptados en la
Trigésima Cuarta Sesidén Ordinaria de los cuales todos fueron concluidos en el periodo; los
Consejeros se dan por enterado del seguimiento de acuerdos. Los Consejeros se dan por
enterado de la ejecucion de acuerdos.

5.1.2. Estados Financieros al Primer Trimestre 2023.

El Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar cede la palabra a la Mtra. Edna Esperanza Alday
Salcido, Directora de Administracion y Finanzas, da lectura a este punto para presentar y
explicar los Estados Financieros del periodo, inicia la presentacion de las cuentas principales del
Estado de Situacion Financiera donde se presentan los activos el pasivo y el patrimonio, el
Estado de Resultados, la Balanza de comprobacion.

Los documentos se encuentran proyectande mismos que se enviaron en |la carpeta electrénica.
Los Consejeros se dan por enterado de los estados financieros.

5.1.3. Avance presupuestal al Primer Trimestre 2023.

El Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar cede la palabra a la Mtra. Edna Esperanza Alday
Salcido, Directora de Administracion y Finanzas, da lectura a este punto para presentar y
explicar el avance presupuestal, el cual fue enviado en la carpeta electrénica y mismos que se
estan proyectado.

SuBsiIDIO SuUBsIDIO INGRESO
FEDERAL AMPLIACIONES] TOTAL ESTATAL AMPLIACIONES| TOTAL PROPIO

ENERO 0.00 0.00 828,900.00 828,900.00 |553,973.00/553,973.00
FEBRERO 0.00 0.00 998,730.00 998,730.00 | 28,715.00 | 28,715.00

MES TOTAL

MARZO |3'246,729.00 3'246,729.00|1°742,715.88 1'742,715.88(137,724.00{137,724.00

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE
OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

TOTAL  |3'246,729.00 3'246,729.00/3'570,345.88 3'570,345.88 720,412.09

Los consejeros se dan por enterado del avance presupuestal. .
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5.1.4. Avance en el cumplimiento de metas del Programa Anual al Primer Trimestre 2023.
En este punto el Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar cede la palabra a la Directora de
Planeacion Mtra. Jazmin Escalante Acufia, y ella les explica que para la presentacion del Avance
en el cumplimiento de metas del programa Anual el cual se esta proyectando en cuanto al
informe de avance programatico al Primer Trimestre 2023, mismos que fueron enviados en la
carpeta electrénica. Los Consejeros se dan por enterados del Programa Operativo Anual.

5.1.5. Avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios al Primer
Trimestre 2023. ‘ , : o

En cuanto a este punto, el Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, cede la palabra a la
Mtra. Edna Esperanza Alday Salcido, Directora de Administraciéon y Finanzas, él nos explica
como se ejecuto por partidas 2000, 3000, 4000 y 5000, y por capitulo en los meses del periodo
al Primer Trimestre 2023 y tipo de adjudicacién que se informa, se proyecta el documento,

mismo que se envié en la carpeta electrdnica a los Consejeros.

ENTIDAD FEDERATIVA FECHA DE INICIO Y TERMINO ESTIMADA
CAPITULO  DESCRIPCION oo IOTAL. TOTAL.,  ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL  MAYO  JUNID  JULIO  AGOSTO  SEPT.  oCT  Nov.  oic.
2000 Mtz Y, 1,268,900.29 225,450.47 39,2384  B4,41215 101,623,481
3000 SERVICIOS GENERALES 3,429,467.28 673,822.27 120,366.75 223,478.86 329,976.66
1§ TRANSFERENCIAS,
4000 o 667,838.46 i
AYUDAS
5000 B UEREs -
5,366,215.03 899,281.74 158,590.59 307,891.01 431,800.14
Los Consejeros se dan por enterados del Programa Anual.
5.2. Presentacion del Informe Académico enero-abril 2023;
Matricula
Cuatrimestre septiembre-diciembre 2022 Matricula
Manufactura Aeronautica 60
Procesos Industriales 62
Mecatronica 107
Administracion 75
Ingenieria Sistemas Productivos 43
Licenciatura Gestion de Negocios y Proyectos 21
Ingenieria en Manufactura Aeronautica 54
TOTAL 422
Aprovechamiento
Carrera Promedio
Licenciatura en Gestidn de Negocios y Proyectos 9.70
Ingen!er!a en Sistemas PrOdUCtIV(?S ‘ 9.21 Biainadisde
Ingenieria en Manufactura Aerqnautlca 8.88 Aprovechamiento
T. S. U. Procesos Industriales Area Manufactura 8.39 8 87
T.S. U. Mecatrénica Area Automatizacién 8.53 .
T. S. U. Manufactura Aeronautica Area Maquinados de Precision 8.53
T. S. U. Administracion Area Formulacién y Evaluacion de Proyectos 8.85
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Bajas
TSU- TSU- TSU- | TSU-
LGNP | ISP | IMA | 'O/ e MAE | Fep | TOTAL | indice
Desercion 0 0 0 2 2 4 4 13 b;'.zs
Reprobacion 0 0 0 0 1 0 0 1| aarr
Total 0 1 0 2 3 4 4 14
Becas
Cantidad de alumnos Tipo de Beca
1 Becas SITUTEG
25 J_{')venes escribiendo el futuro
20 Rectoria ) o
2 Rectoria Conalep
27 Esposos Rodriguez
20 Excelencia Académica
20 Necesidad Econdmica
21 Beca Alimenticia
Total, Becados: 136 Tipos de Becas: 8
Certificaciones, Cursos y Talleres
CANTIDAD PROGRAMA
22 CERTIFICACION TALLER DE SOLDADURA 20HS TEORICAS
39 CERTIFICACIONES INGLES (ITEP)
62 CURSOS DE INGLES
2 CERTIFICACION CIEES, TENEMOS LA VISITA DE LOS PARES
EVALUADORES DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS TSU MT —-MAE
4 CURSOS DE COREANO
5 CURSOS DE FRANCES
22 TALLER DE CERTIFICACION EN RAYOS X A PERSONAL DE LA
EMPRESA MANUFACTURERA CPP 40HS
4 RED CONQOCER ~ EC0217.01 DE EMPLEADOS DE MAQUILAS
TETAKAWI
160 ATENDIDOS
Atencion adicional
CANTIDAD PROGRAMA
1 ALUMNOS ORIGEN ETNICO
43 ATENCION PSICOLOGICA
ALUMNOS EN % ALUMNQOS
PROGRAMAEAUGATIVE RECURSAMIENTO RESCATADOS
MANUFACTURA AERONAUTICA 7 41.2%
MECATRONICA 7 63.6%
ADMINISTRACION 19 59.4%
PROCESOS INDUSTRIALES E -
TOTAL 33 55%- 177 atendidos
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Programa Movilidad Universitaria

Programa Lugar Fecha Asistencia

LBCC, Maquilas Tetakawi Lk Benion Sonmeimi
and UTG, organized by CPP Colleae y Febrero 2023 1 Docente
(CONVENIO) 9
Programa Educativo T. Grupal T. Individual
T. S. U. Administracion Area Formulacion y 24 25
Evaluacién de Proyectos
T. S. U. Manufactura Aeronautica Area Maquinados 27 1
de Precision : ‘
T. S. U. Mecatrénica Area Automatizacion 26 13
T. S. U. Procesos Industriales Area Manufactura 30 17
Ingenieria en Manufactura Aeronautica 17 6
Ingenieria en Sistemas Productivos 8 0
Licenciatura en Gestion de Negocios y Proyectos 14 7
TOTALES| 146 69
TOTAL 215
Actividad Académica
Tipo de evento o actividad Beneficios

ENTREVISTAS A FUTUROS BECARIOS POR PARTE DE FUNDACION ESPOSOS
RODRIGUEZ

ALUMNOS UTG

VISITA A UTG POR PARTE DE CPP Y TETAKAWI

DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS
UTG

VISITA ASIPONA GUAYMAS

ALUMNOS UTG

DIPLOMADO DE SOLDADURA TIG

PUBLICO GENERAL, ALUMNOS Y
DOCENTES UTG

PLATICA PARA ALUMNOS SOBRE ENTREVISTA DE TRABAJO

ALUMNOS UTG

EVENTO EDUCATIVO: "MINISUMOS"

ALUMNOS Y DOCENTES UTG

EVENTO EDUCATIVO “LA GUARIDA DEL DELFIN’

PUBLICO GENERAL, ALUMNOS Y
DOCENTES UTG

VISITAS A EMPRESAS EN TETAKAWI (2)

ALUMNOS UTG

REUNION DE INICIO DE CUATRIMESTRE CON DOCENTES

DOCENTES UTG

TALLER “SUENOS COMPARTIDOS"

DOCENTES UTG

RED CONOCER: CERTIFICACION EC0217.01 DE EMPLEADOS DE MAQUILAS
TETAKAWI

PUBLICO GENERAL

REUNION CON ALUMNOS - REMEDIALES

ALUMNOS Y DOCENTES UTG

LBCC, MAQUILAS TETAKAWI AND UTG, ORGANIZED BY CPP (CONVENIO)

COMUNIDAD UTG Y PUBLICO
GENERAL

/

IMPARTICION DE TALLER DE CERTIFICACION EN RAYOS X

PUBLICO GENERAL Y 4
DOCENTES UTG

ACTUALIZACION CURRICULAR DE T.S.U. MANUFACTURA AERONAUTICA

ALUMNOS Y DOCENTES UTG

NUMERO DE EVENTOS: 15

COMUNIDAD ACADEMICA
BENEFICIADA 648

N
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o ACADEMICA:

ENTREVISTAS A FUTUROS BECARIOS POR PARTE DE FUNDACION ESPOSOS
RODRIGUEZ

Se llevaron a cabo en Enero, las entrevistas a los futuros nuevos becarios de nuestra institucion,
para el periodo 2023 por parte de la Fundacion Esposos Rodriguez, en el Auditorio Vicente
Lépez Arellano de UTG. Estas entrevistas a los 32 alumnos (20 nuevos y 12 de continuidad),
fueron realizadas por 4 trabajadoras sociales de la misma fundacién para realizar la seleccion de
las becas a entregar, los resultados de esta convocatoria se publicaron a fin de mes.

VISITA A UTG POR PARTE DE CPP Y TETAKAWI

En Febrero, se hizo recepcion por parte de la Directora Académica Yadira Cota y la Directora de
Vinculacion Diana Cambuston recibieron al equipo ejecutivo de las empresas CPP y TETAKAWI,
con quienes se trabaja para dar continuidad a la vinculacion, a través de cursos y certificaciones
junto con los docentes de la UTG en Talleres Soldadura y Rayos X,

VISITA ASIPONA GUAYMAS

Como parte de la materia de Estudio Técnico a cargo del MSc. Francisco Avendafio Esparza y el
acercamiento a la industria, estudiantes de la UTG de la carrera de T.S.U. en Administracién
Formulacion y Evaluacion de Proyectos del cuarto cuatrimestre, visitaron las instalaciones de
ASIPONA Guaymas. Durante la visita se tocaron temas comerciales, operacion y de proyectos
que actualmente se estan desarrollando en el puerto-ciudad, junto con un recorrido guiado en las
instalaciones portuarias promoviendo el conocimiento y crecimiento profesional de nuestros
estudiantes.

DIPLOMADO DE SOLADURA TIG

Se hace entrega de las constancias de certificacion a 24 alumnos que durante 20 horas tedricas
cursaron el diplomado SOLDADURA TIG, mismo que fue impartido por: Mtro. Alejandro Osorio
Hernandez, Ing. José Peinado Oroz, Ing. José Alberto Peinado e Ing. Miguel Castillo durante
Marzo.

A estos cursos, diplomados, certificaciones y talleres que se ofrecen en UTG, tienen oportunidad
de ingresar estudiantes de la institucion y comunidad en general. Destacando que se han
desarrollado de un analisis de pertinencia, realizado con el sector productivo, enfocandonos a
cumplir con el objetivo principal de la institucion y continuar desarrollando habilidades vy
conocimientos que el sector industrial de la region requiere

PLATICA PARA ALUMNOS SOBRE ENTREVISTA DE TRABAJO

Alumnos de las distintas carreras de ingenieria y licenciatura, recibieron una platica con el tema
de Entrevista de trabajo. Fue impartida por el Lic. Gustavo Flgueroa coordinador lider de
reclutamiento TETAKAWI. :

EVENTO EDUCATIVO: “MINISUMOS

Como parte de los proyectos finales multidisciplinarios, alumnos de T.S.U. en Mecatrénica del
cuarto cuatrimestre, presentaron en Abril una pelea de “minisumos”. Destacando que estos
robots son de formato auténomo y con materiales que van desde el reciclaje hasta la impresién

3D.

EVENTO EDUCATIVO “LA GUARIDA DEL DELFIN”

Alumnos de T.S.U. en Administracion Area Formulacién y Evaluacién de Proyectos del primer
cuatrimestre, participaron en la primera edicion de “La guarida del delfin” en donde tuvieron la
oportumdad de presentar ideas de negocios innovadores con |mpacto en la regién. Estos /

i
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proyectos fueron evaluadores por reconocidos a empresarios locales, mismos que mediante
ronda de preguntas aportaron objetivamente mejoras a las presentaciones.

VISITAS A EMPRESAS EN TETAKAWI

Alumnos de Ingenieria en Manufactura Aeronautica realizan visita a importantes plantas
maquiladoras. Como parte de la materia “Ingenieria de planta”, realizaron una visita a la empresa
Aeroespacial Ducommun, en donde recibieron orientacion y guia del gerente de planta.

En una segunda visita tuvieron la oportunidad de recorrer algunos espacios de las instalaciones
de CEFTA de TETAKAWI, siendo guiados por el gerente de planta.

REUNION DE INICIO DE CUATRIMESTRE CON DOCENTE
El personal docente recibié por parte de Direccion Académica, una platica introductoria de las
actividades que se estaran dando durante el nhuevo ciclo mayo — agosto del 2023.

Se hizo hincapié en temas como el BIS, las evaluaciones, la entrega de su programacion y otros
temas de interés general que llevan a una excelencia educativa como equipo.

TALLER “SUENOS COMPARTIDOS”

Durante el mes de abril se impartié durante una semana el curso-taller “Suefios Compartidos”
con la instructora Miss Bethany Martin, donde nos compartid técnicas docentes para la
ensefanza del idioma inglés.

RED CONOCER: CERTIFICACION EC0217.01 DE EMPLEADOS DE MAQUILAS TETAKAWI
Por parte de la RED CONOCER dentro de la UTG, se consolidaron 4 certificaciones en la
competencia EC0217.01 para empleadas de Maquila TETAKAWI, servicio brindado por la
institucion para ser evaluados y certificar el conocimiento en el area.

REUNION CON ALUMNOS — REMEDIALES
Como accion para hacer frente a la baja de alumnos por temas de reprobacion, se ha
implementado el uso de materias remediales. Se llevo a cabo una reunion informativa hacia los
alumnos y docentes para comprometer a ambas partes a llevar a cabo este sistema de manera
apropiada y con los lineamentos pertinentes.

LBCC, MAQUILAS TETAKAWI AND UTG ORGANIZED BY CPP (CONVENIO)

En febrero, se entablé una funcion por parte de Movilidad de UTG para satisfacer las
necesidades de CPP Albany (igual que CPP Guaymas)- TETAKAWI y brindar alta calidad en
estandares de soldadura y otros. Al momento de firmar un acuerdo entre las escuelas LBCC Y
UTG para comenzar a trabajar juntos, buscando intercambios de estudiantes e instructores.

IMPARTICION DE TALLER DE CERTIFICACION EN RAYOS X
Por parte de los docentes de UTG, en este primer. cuatrimestre del afio, se ha estado
impartiendo la capacitacion a personal de CPP del tema industrial de Rayos X. Dicho evento

tiene una duracion de 40 horas teoricas.

ACTUALIZACION CURRICULAR DE T.S.U. DE MANUFACTURA AERONAUTICA

Durante los meses de marzo y abril, se realizaron dos reuniones del comité de actualizacion A
curricular de T.S.U. Manufactura Aeronautica, de las cuales, en la segunda UTG fue sede de la

misma. Se revisd el programa actual para T.S.U. Manufactura Aeronautica para darle una
apropiada reconstruccion segun las necesidades de actualizacion. Se participd en conjunto con

otras 5 universidades hermanas: UTH, UTT, UTN, UNAQ, UTS; para dar los enfoques expertos a [

dicha carrera.
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5.3. Presentacion de actividades del Rector de enero-abril 2023;

¢ TRANSPARENCIA:

La Unidad de Transparencia trabaja para proveer lo necesario para que todo solicitante pueda
tener acceso a la Informacién mediante procedimientos sencillos y expeditos. Transparentar la
gestion publica mediante la difusién de la informacion oportuna, verificable, inteligible, relevante
e integral; favorecer la rendicién de cuentas a los ciudadanos.

PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
La UTGuaymas mantiene para la Cuarta Evaluacién Trimestral 2022 mantiene el 100% de
cumplimiento y de atencion de solicitudes de informacién.

o PLANEACION:

FONDO DE APORTACIONES : TSI R _ e

MULTIPLES 2022 e~
“k

CANCHA DE FUTBOL RAPIDO ; : : j

- ! e e

$3,675,595.26 1 T N

| lmiaﬂ

o CFROT

MONTO AUTORIZADO DE FONDO DE APORTACIONES MULTIPLE 2022. $3,675,595.26

FAM UTGUAYMAS 2022
CANCHA DE FUTBOL RAPIDO

MONTO PROGRAMADO $2,886,947.00

MONTO CONTRATADO Y EJERCIDO (RECURSO $2.934,383.23
PRESUPUESTARIO Y 2 RENDIMIENTOS FINANCIEROS) R

MONTO CONTRATADO DE REMANTES Y RENDIMIENTOS
(POR EJERCER) $741,212.03

TOTAL, CONTRATADO $3,675,595.26

FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES PARA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS 2023

$ 3,061,102.00

FAM UTGUAYMAS 2023
INVERSION
META AUTORIZADA RUBRO (PESOS)
EQUIPAMIENTO
ESPECIALIZADO EQUIPO 3,061,102.00
TOTAL, POR UNIVERSIDAD: 3,061,102.00

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES PIDE 2021-2022

T e S A R T
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e ADMINISTRACION Y FINANZAS:

EL RECURSO RECIBIDO DE ENERO-MARZO 2023: $7’537,485.88

SUBSIDIO SUBSIDIO INGRESQO
MES FEDERAL AMPLIACIONES TOTAL ESTATAL AMPLIACIONES TOTAL PROPIO TOTAL
ENERO 0.00 0.00 828,800.00 828,900.00 |553,973.00|553,973.00
FEBRERO 0.00 0.00 998,730.00 998,730.00 | 28,715.00 | 28,715.00
MARZO 3'246,729.00 3'246,729.00 | 1'742,715.88 1'742,715.88|137,724.00| 137,724.00
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMERE
DICIEMBRE
TOTAL 3'246,729.00| 3'246,729.00| 3'570,345.88 3'570,345.88 720,412.00
PRESUPUESTO EJERCIDC DE ENERO-DICIEMBRE 2022
CARIIUEO DEL ASIGNACION EJERCIDO POR EJERCER

GASTO

1000 20,603,928.99 4,537,067.43 16,066,861.56

2000 1,268,909.29 225,459.47 1,043,449.82

3000 3,428,467.28 673,822.27 2,072,873.17

4000 667,838.46 0.00 678,838.46

5000 0.00 0.00 0.00

TOTAL 25,970,144.02 5,436,349.17 19,862,023.01

PERSONAL ACTIVO ENERO-MARZO 2023:

5 PTC, 53 PA y 20 Administrativos 9 Directivos

s o e T T T T T 2
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e VINCULACION:

~ ACTIVIDADES ESTRACURRICULARES

232 alumnos colocados en distintas disciplinas culturales y deportivas.

ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR

HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

AJEDREZ

BASQUETBOL

mMUSICA

VOLEIBIOL

FUTBOL

BOX
APRECIACION CINEMATOGRAFICA

ATENCIONES PSICOLOGICAS
Con el objetivo que los alumnos que buscan ayuda, reciban estrategias eficaces en el manejo de
sus situaciones emocionales.

Se llevo a cabo el taller socio-emocional realizando terapias y conferencia grupales con temas
en desarrollo sostenible, derechos humanos e igualdad de género, cumpliendo asi con los
objetivos de desarrollo sostenible y la ley general de educacién superior.

CERTIFICACION ESPACIOS 100% LIBRE DE HUMO

Nuestra Universidad logré la Certificacion de espacios 100% libre de humo, con el objetivo de
cumplir con los criterios de ambiente libre de humo de'tabaco y la proteccion de espacios para
los NO fumadores.

INTRUSION Y EXPANSION

Se llevd a cabo la conferencia con el tema “Intrusidén y Expansion” donde ingenieros y directivos
de la planta TE Conectivity Medical, ensefiaron a los alumnos los procesos de calidad llevados a
cabo en la planta maquiladora, asi como también realizaron entrevistas a los interesados en
formar parte del equipo.

BOLSA DE TRABAJO
Seguimos llevando a cabo acciones y vinculacion con el sector empresarial para que los
alumnos y ex alumnos cuenten con una oferta laboral.

DIA INGENIERA EN TE CONECTIVITY MEDICAL

En el marco de la conmemoracién del mes de la mujer la planta TE CONECTIVITY MEDICAL
realizé conferencias enfocadas a [a mujer en la Ingenieria. Alumnas de destacados promedios
de nuestra Universidad fueron participes de los talleres y conferencias.

e e . A T o T oo B e S DS R
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SESION DE CONSEJO DE VINCULACION Y PERTINENCIA
Se llevd a cabo la XV sesién de consejo de vinculacion y pertinencia para el reporte de
actividades del periodo Agosto — Diciembre 2022

REUNION EN PLANTA SARGENT
Realizamos visita a la planta Sargent para dar revision y seguimiento a los proyectos que
nuestros alumnos estan realizando en la empresa dentro del programa del modelo dual.

PARTICIPACION CIUDADANA INE

Con el objetivo de incentivar a los alumnos a la practica de los deberes y derechos politicos,
intervenir en los asuntos publicos y toma de decisiones, se llevé a cabo la conferencia a través
del Instituto Nacional Electoral con el tema Participacion Ciudadana.

PREPARACION DE ESTUDIANTES A ESTADIAS
Se realizo reunion con alumnos para dar a conocer el reglamento y procesos para agilizar su

colocacion dentro del programa de estadias.

BOOT CAMP EMPRENDIMIENTO

En coordinacién con el Instituto Sonorense de la Juventud y FIDESON, se llevd a cabo con
nuestros alumnos el BOOT CAMP para emprendedores, en donde compartieron guias para
formulacion y desarrollo de planes de negocio del Centro de Incubacion y Desarrollo Empresarial
(CIDE-ISJ).

COMITE SALUD MODULO PREVENIMSS
Personal de IMSS realizo jornada de salud en nuestras instalaciones, en donde nuestro
alumnado, personal docente, administrativo recibié orientacién en temas de:

Prevencién de enfermedades
Salud bucal
Salud Reproductiva
Aplicacién de vacunas COVID e INFLUENZA
Deteccién del estado nutricional
* Toma de presion y azlcar

PROMOCION OFERTA EDUCATIVA EN MEDIOS DIGITALES

FERIAS EDUCATIVAS

-COBACH

-CECYTE

Recibimos la visita de alumnos del Cobach Empalme, donde se les dio a conocer la oferta
educativa de la Universidad, asi como también recorrieron nuestras instalaciones y laboratorios.

TALLER DE EDUCACION DUAL

Participamos de manera virtual en el TALLER DE EDUCACION DUAL coordinado por con la
Camara Mexicano-Alemana de Comercio e Industria, A.C. (CAMEXA), compartiendo los
diferentes procesos y etapas de la educacién dual, donde instituciones educativas, empresas y
camaras empresariales fortalecimos conocimientos en el tema, impulsando la apertura de mas
espacios de formacion para nuestros alumnos.
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- RECTORIA

PRIMERA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIALA COMISION ESTATAL PARA LA
PLANEACION DE LA EDUCACION SUPERIOR EN SONORA (COEPES)

Los miembros de la COEPES aprueban- en lo general el Programa Nacional de Educacién
Superior (PRONES) 2023-2024 y acuerdan continuar retroalimentando el documento de trabajo,
asi como preparase para su instrumentacion. Entre otros puntos de interés educativo.

PRESENTACION PROGRAMA ESPECIAL DE CAMBIO CLIMATICO A LAS UNIVERSIDADES
DE LOS DIFERENTES SUBSISTEMAS DE EDUCACION SUPERIOR

Programa Especial de Cambio Climatico dentro de la plataforma SIAT-PECC (Sistema de
Informacion de la Agenda de Transversalidad y su vinculacion con el PECC), en el cual
la Secretaria de Educacion Publica participa con acciones puntuales. Al respecto, la
Subsecretaria de Educacion Superior hace una atenta invitacion para llevar a cabo una reunién
de trabajo para presentar el programa antes mencionado y brindar la difusiéon y orientaciéon
correspondiente.

FERIA DE SERVICIOS POR LA TRANSFORMACION
Participacidén en el evento convocado por. el gobernador del estado, Alfonso Durazo Montario,
para acercar los servicios a la ciudadania y con ello, se promociond la oferta educativa de Ia

institucion.

XXXIV SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE GUAYMAS

El H. Consejo Directivo aprueba por mayoria de votos, el Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de acuerdo al subsidio estatal e ingresos propios para el ejercicio
2023. El representante de la Contraloria recomienda se constituya el Comité de Adquisiciones y
posteriormente sea presentado el (PAAAS) para que se dé cumplimiento Normativo. El H.
Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos, las modificaciones presupuestales al cuarto

trimestre 2022.

FIRMA DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS E
INAUGURACION DEL XXV ENCUENTRO REGIONAL DEPORTIVO Y CULTURAL DE
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS 2023

Se llevé a cabo la Inauguracion del Encuentro Regional en la Universidad Tecnologica de
Nogales, donde participé el selectivo de voleibol varonil de |a Institucidon, ademas el evento fue el
marco para la firma de convenio de Universidades Tecnoldgicas de Sonora, encabezada por el
subsecretario de Educacién Media Superior y Superior, Dr. Rodolfo Basurto Alvarez.

PRIMERA REUNION NACIONAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
2023

Asisti a la reunién convocada por la DGUTyP para participar en las actividades referentes al
desarrolio, fortalecimiento y consolidacion del subsistema. Asi como las acciones de
coordinacién y participacion que prevé la Ley General de Educacion Superior.

REUNION DE ACERCAMIENTO CON ASOCIACION DE INGENIEROS CIVILES Y
~ ARQUITECTOS DE GUAYMAS _ o

Se atendi6 a la invitacién recibida por parte del Arq. Manuel Lizarraga Sandoval, presidente de la

Asociacion de Ingenieros Civiles y Arquitectos de Guaymas, para platicar sobre las acciones que

la UTGuaymas realiza en materia de infraestructura, asi mismo se buscara un acercamiento que

fortalezca a la educacion continua y vinculacién con el gremio.
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VISITA DGUTYP EN SONORA

Visita de Trabajo de la Directora General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, Marlene
Mendoza Gonzalez a Sonora, donde sostuvimos los Rectores y el subsecretario de Educacion
Media Superior y Superior, Dr. Rodolfo Basurto Alvarez, reunién en la que abordamos temas de
interés del subsistema que impactara positivamente en los estudiantes de Educacion Superior.

SESION CON ESPECIALISTAS DE LA INDUSTRIA 4.0

A través de la Secretaria de Educacion y Cultura (SEC), se llevd a cabo la actividad donde se
resaltd la importancia de fortalecer la formacién y entrenamiento de los jovenes en aspectos
relacionados con las nuevas tecnoldgicas y su incorporacién al sector laboral, para adquirir una
ventaja competitiva.

CEREMONIA DE PROTOCOLO DE TITULACION A ALUMNOS DE EXCELENCIA ACADEMICA
Atendiendo a la invitacion del Dr. Juan Carlos Avilés Miranda, rector de la Universidad de la
Sierra, participé como Padrino de Excelencia, en el evento donde se realizé el protocolo de
titulacidon de todos los alumnos a egresar con promedio igual o superior a 95.

PANEL DE MUJERES Y ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS A MUJERES DISTINGUIDAS

Por cuarto afio consecutivo realizamos el evento “Mujer Distinguida”, teniendo como marco la
conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, en dicho evento se reconoce el desafiante
papel de las mujeres en la actualidad. Asi mismo realizamos un panel donde féminas de
sectores sociales, empresarial y medios de comunicaciéon, compartieron experiencias vy
anécdotas en los roles que han desempefiado profesionalmente.

DECIMA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS (COCODI)

UTG EXPERIENCE DAY
Se recibié a 100 estudiantes de Educacién Media Superior para compartir un dia de experiencia

universitaria y promover la oferta educativa.

6. Informe del Comisario:

En cumplimiento a los Articulos 57 y 58 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Sonora y el articulo 26 del Reglamento para la celebracién de Sesiones de Organos de Gobierno
.de las Entidades de la Administracion Plblica Paraestatal, se presenta informe sobre los rubros a
que se refiere mi marco de actuacion, puntualizando los resultados de los aspectos mas
significativos que son sujetos a vigilancia y evaluacion.

l.- SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES EMITIDAS POR EL INSTITUTO SUPERIOR DE
AUDITORIA Y FISCALIZACION.

AUDITORIA
EJERCICIO OBSERVACIONES AUDITORIA AUDITORIA INFORME DE STATUS POSIBLE DANO
FINANCIERA PRESUPUESTAL CUENTA PATRIMONIAL
PUBLICA
2019 0 0 0 0 N/A N/A
PARCIALMENTE
2020 1 0 1 0 SOLVENTADA 0
(1)
PARCIALMENTE 1(LA
SOLVENTADAS, OBSERVACION
EL PLAZO
NUMERO 4 DE
2021 17 i 1 9 PARA f
AUDITORIA
SOLVENTAR
FINANCIERA)
VENCIO EL 26 POR $23,135.00
DE SEP DE 2022 ! )
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Formando —

Il. EN SEGUIMIENTO A CALIFICACION DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA:

El periodo de revision para el primer trimestre de 2023 al Portal de Transparencia es del 08 al 15
de mayo de 2023, en esta ocasion no fue posible calificar o revisar, ya que el ente no subié la
informacion actualizada en tiempo y forma.

lll. ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS DIRECTAS
Auditorias realizadas en 2022.

‘Auditoria Integral (financiera, presupuestal, de desempefio), ejercicio 2021.

Se determinaron 2 observaciones.

IV. AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

Observaciones derivadas de auditoria y cuenta publica.

A la fecha se cuenta con 1 observacion pendiente del ejercicio 2019, la cual esta parcialmente
solventada, y 4 observaciones pendiente del ejercicio 2021 que se encuentran parcialmente
solventadas, de las cueles la observacion nimero 2 es con posible dafio patrimonial por un monto
de $ 10,637.00, el plazo para su solventacién vencié el 26 de septiembre de 2022.

V. SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
Observaciones derivadas de auditoria y cuenta publica.
NADA QUE INFORMAR.

VI. DESPACHO EXTERNO

Existe 1 observacion pendiente de solventar de despacho externo, del ejercicio 2021.

Con oficio OIC-UTITS-067-2022, del 09 de septiembre de 2022 y recibido el mismo dia por la
entidad, se solicitd que sea atendida en tiempo y forma para su solventacion, del cual, a la fecha
no se ha obtenido respuesta por parte de la entidad.

VII. ASISTENCIA Y SEGUIMIENTO A ACTOS DE LICITACIONES
En el gjercicio 2022 no se llevaron a cabo actos de licitacion. (NADA QUE INFORMAR).

VIIl. SEGUIMIENTO A PROCEDIMIENTOS DE ADJUDICACION DE CONTRATOS
En el ejercicio 2022 no se llevaron a cabo procedimientos de adjudicacion de contratos. (NADA

QUE INFORMAR).

IX. SEGUIMIENTO DE FISCALIZACION DE OBRAS PUBLICAS
NADA QUE MANIFESTAR, segun sea el objeto de la entidad.

X. INFORMACION INTEGRADA AL SISTEMA DE INFORMACION DE RECURSOS

GUBERNAMENTALES (SIR).
El 09 de mayo de 2023 se revisé en portal de SIR el | trimestre del ejercicio 2023 donde se
determinaron 3 observaciones, con plazo vigente para su solventacion el 02 de junio de 2023 para

su atencion.

XI. INFORMACION DEL SISTEMA DE EVIDENCIAS (SEVI)
El 23 de enero de 2023 se revisd el Sistema de Evidencias del segundo semestre comprendido
del 01 de julio al 31 de diciembre 2022 en el cual no se determinaron observaciones. (NADA QUE

MANIFESTAR).

Los Consejeros se dan por enterado del Informe del Comisario Publico.
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7. Lectura y Discusién y en su caso aprobacion de asuntos.

Toma la palabra la representante del Presidente del Consejo y cede la palabra al Lic. Javier
Enrique Carrizales Salazar Rector y Secretarioc Técnico e inicia con la lectura de los puntos a
discusién o aprobacion;

7.1. Aprobacion del Informe del Rector enero-abril 2023.

En este punto toma la el Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, expone el informe de todas
las actividades del que se realizaron en el Primer Cuatrimestre 2023.

El representante del Presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este punto.
Todos aprueban este punto por unanimidad de votos.

7.2. Autorizacion para la Ampliacién Presupuestal del Recurso Federal.

En este punto el Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, cede la palabra a la Mtra. Edna E.
Alday Salcido, Directora de Administracién y Finanzas; explica que por parte de la Federal y el
Estado se realizaron ampliaciones quedando de la siguiente manera: la ampliacion presupuestal
del Recurso Federal es por $ 883,678.70, haciendo un total de $11, 904,668.00 y la ampliacidn
Recurso Estatal por la cantidad de $ 332,362,00 haciendo un total de $11,980,729.00.

ANEXO 1.

El representante del Presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este punto.
Los Consejeros aprueban este punto por unanimidad de votos.

7.3. Aprobacién de la Cuenta Publica 2022.

En este punto el Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, cede |la palabra a la Mtra. Edna E.
Alday Salcido, Directora de Administracién y Finanzas; explica que se envié en tiempo y forma la
cuenta publica para su validacion (Sistema Estatal de Evaluacion Notas a los Estados Financieros
Notas IV 2022 y todos los formatos Cuenta Publica Contabilidad Armonizada CPCA). ANEXO 2.

El representante del Presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este punto.
lLLos Consejeros aprueban este punto por mayoria de votos.

7.4. Aprobacién de la Auditoria de Matricula 2022.

En este punto toma el Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, cede la palabra la Mtra.
Jazmin Escalante Acufa, Directora de Planeacién, explica que se realizd por parte del Auditor
Externo C.P. Edgardo Gastelum Villasana con Cédula Profesional Federal 196592, la auditoria de
matricula para el cuatrimestre mayo-agosto 2022 con fecha de 27 de septiembre de 2022, los
cuales se encuentran al 100 % los documentos del procedimiento de reinscripcion. ANEXO 3.

El representante del Presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este punto.
Los Consejeros aprueban este punto por mayoria de votos.

7.5. Aprobacion del Programa Anual de Capacitaciones 2023 para personal de la
Universidad Tecnolégica de Guaymas.En este punto toma el Rector Lic. Javier Enrique
Carrizales Salazar, cede la palabra la Mtra. Jazmin Escalante Acufia, Directora de Planeacion,
explica que se esta presentando el plan de capacitaciones para este afio 2023. ANEXO 4. M
El representante del Presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este punto.

Los Consejeros aprueban este punto por unanimidad de votos.

7.6. Aprobacién del Tabulador de Sueldos 2023.

En este punto el Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar, cede la palabra a la Mtra. Edna E.
Alday, Directora de Administracion y Finanzas; explica el Tabulador de Sueldos 2023 contenido en
el Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de las
Universidades Tecnoldgicas del Estado de Sonora del ejercicio fiscal 2023. ANEXO 5.

'El representante del Presidente pregunta a los consejeros si estan de acuerdo con el este punto.
Los Consejeros aprueban este punto por unanimidad de votos. /
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8. Asuntos Generales.

En uso de la palabra la Mtra. Martha Guadalupe Enriquez Cajiga representante del Presidente del
Consejo Directivo continda con el orden del dia, mencionando que se pasa al punto de asuntos
generales, el Rector Lic. Javier Enrique Carrizales Salazar comenta que no se hay asuntos
generales. Se pasa a resumen de acuerdos.

9.Resumen de Acuerdos Aprobados.

NO.
ACUERDO

ACUERDOS

35-1/17.05.2023

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos, la solicitud del Rector para
que se integren de manera virtual a la sesion su equipo de trabajo. Con fundamento en
el articulo 14 del Reglamento para la Celebracion de Sesiones de los Organos de
Gobierno de las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal.

35-2/17.05.2023

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos, la modificacion al orden del
dia.

35-3/17.05.2023

El H. Consejo Directivo aprueba por mayoria de votos el Acta de la Sesion anterior.

35-4/17.05.2023

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el Informe del Rector:

Presentacion del Informe Financiero:

-Cumplimiento de la ejecucién de acuerdos y resoluciones aprobados en  sesiones
anteriores.

-Estados Financieros al Primer Trimestre 2023.

-Avance presupuestal al Primer Trimestre 2023.

-Avance en el cumplimiento de metas del Programa Anual al Primer Trimestre
2023.

-Avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios al Primer
Trimestre 2023.

Informe Académico enero-abril 2023.

Presentacion de actividades del Rector enero-abril 2023.

35-5/17.05.2023

El H. Consejo Directivo se da por enterado del Informe que rinde el representante de la
Contraloria General del Estado.

35-6/17.05.2023

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad la ampliacion presupuestal del
Recurso Federal por $883,678.70, haciendo un total de $11, 904,668.00 y una
ampliacién estatal por la cantidad de $332,362,00 haciendo un total de $11,980,729.00.

35-7/17.05.2023

El H. Consejo Directive aprueba por mayoria de votos la Cuenta Publica 2022.

35-8/17.05.2023

El H. Consejo Directivo aprueba por mayoria de votos la Auditoria de Matricula mayo-
agosto 2022 emitida con fecha de 27 de septiembre del 2022 por el Despacho Externo.

35-9/17.05.2023

El H. Consejo Directivo aprueba por unanimidad de votos el Programa Anual de
Capacitaciones 2023 para personal de la Universidad Tecnolégica de Guaymas.

35-10/17.05.2023

El H. Consejo Directivo aprueba el Tabulador de Sueldos 2023 contenido en el
Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de
las Universidades Tecnolégicas del Estado de Sonocra del gjercicio fiscal 2023. i

10. Clausura de la Reunién. /\

La representante del Presidente del Consejo, solicita a los Consejeros ponerse de pie para
clausurar formalmente la reunion. Siendo 14:00 horas del dia miércoles 17 de mayo de 2023, en la

Ciudad de Guaymas Sonora se da por terminada la Trigésima Quinta Sesion Ordinaria de Consejo
Directivo de la Universidad Tg_cno]égi'cva'dg .9“??,’???{ .
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